|Lp.| Temat szkolenia”) Liczba godzin™)
L1 2 | 3
| 1] Regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i higieny 8
pracy, z oméwieniem zrodet prawa migdzynarodowego (dyrektyw WE,
konwencji MOP):
a) zrodta prawa pracy, w tym z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) prawa i obowigzki pracownikdéw i pracodawcow w zakresie bezpieczehstwa i
higieny pracy oraz odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw lub zasad bhp,
c) ochrona pracy kobiet i mtodocianych,
d) profilaktyczna ochrona zdrowia pracownikow,
e) szkolenie w dziedzinie bezpieczenhstwa i higieny pracy,
f) ogdlne i szczegc')iowe*) przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,
g) Swiadczenia z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych oraz z tytutu
pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i ucigzliwych,
h) system oceny zgodnosci wyrobéw, z uwzglednieniem wymagan
bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia pracownikow,
i) nadzor i kontrola warunkéw pracy |
| 2 | Ergonomia w ksztattowaniu warunkéw pracy (ergonomia koncepcyjna i korekcyjna) | 5
| 3 ||Metody identyfikacii, analizy i oceny zagrozen oraz oceny ryzyka zwiazanego z tymi 10

zagrozeniami:
a) zagrozenia wypadkowe,
b) hatas i drgania mechaniczne,
c) szkodliwe czynniki chemiczne oraz pyty,
d) czynniki biologiczne
e) promieniowanie podczerwone, jonizujgce, nadfioletowe,

f) pola elektromagnetyczne,




g) energia elektryczna i elektrycznosc¢ statyczna,

h) mikroklimat srodowiska pracy,

i) oSwietlenie pomieszczen pracy i stanowisk pracy,
j) zagrozenia pozarowe i wybuchowe,

k) zagrozenia w transporcie wewnatrzzaktadowym oraz sktadowaniu materiatow

| 4 | Metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania na pracownikow czynnikow 15
szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych i niebezpiecznych wystepujacych w procesach
pracy

| 5 |Wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy dla budynkéw i pomieszczeh pracy oraz 3
wymagania dla pomieszczen i urzadzeh higieniczno-sanitarnych

| 6 | , NP , RS 5 (w tym 2
Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych | AN

éwiczen)

| 7 |Ana|iza przyczyn wybranych wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych i zwigzana 2 |
z nimi profilaktyka

| 8 |Zadania i uprawnienia stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz metody pracy tej 6 (wtym 2
stuzby ¢wiczen)

| 9 ||Organizacja i metody szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz 4 (wtym 2
popularyzacja problematyki bhp éwiczen)

| 10 | Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen (np. 3 |
pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku

| 11 | Problemy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska naturalnego | 3 |

Razem:

minimum 64 (w
tym 6 ¢éwiczen)




